
令和７年度 北海道稚内養護学校 
 

 

第３回 学校運営協議会 
 

 

開 催 要 項 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

期 日： 令和８年３月４日（水） 

時 間： 17:30～19:00 

場 所： 北海道稚内養護学校 図書ホール 
 



 名 簿  

 

 

① 学校運営協議会委員 

会 長：但 田 勝 義 様 （育英館大学教授） 

副会長：今 村 仁 泰 様 （萩見綜合食品センター代表取締役社長） 

：守 谷   工 様 （稚内市生活福祉部社会福祉課長） 

：大久保 和 彦 様 （稚内市企画総務部総務防災課防災主幹） 

：小 澤 憲 明 様 （稚内はまなす学園施設長） 

：末 村 哉 子 様 （稚内市立声問小学校長） 

：木 村 泰 優 様 （稚内大谷高等学校教頭） 

：佐 藤    勝 様 （声問町内会長） 

：福 澤 直 也 様 （卒業生保護者） 

：花 田 弘 志 様 （ＰＴＡ会長） 

：柴 田 和千代   （学校長） 

 

 

②事務局 

 ・事務局長 ：北 原 達 也 （教頭） 

・事務局次長：金 木   清 （事務長） 

・事務局次長：平 川 亮 一 （総務部長） 

・事務局員 ：増 田 朗 久 （寮務主任） 

：橋 浦 杏 夢 （舎監） 

：宮 本 このみ （指導部長） 

：中 畑 美 記 （支援部進路指導係チーフ） 

       ：福 山 祐太郎 （寄宿舎：庶務部長） 

       ：土 田 保奈美 （寄宿舎：保健地域連携部長） 

 

 



 日 程  

 

 

17:30 

 

 

17:33 

 

 

 

 

 

 

 

 

17:35 

 

 

 

17:45 

 

 

    

17:55 

 

 

 

18:00 

 

 

 

18:05 

 

 

 

18:10 

 

 

 

 

18:55 

 

18:57 

 

 

19:00 

開会 

・会長挨拶 

 

本日の流れについて 

 １ 令和７年度学校評価について 

 ２ 令和８年度学校経営方針（案）について 

 ３ 令和７年度卒業生進路について 

 ４ 令和７年度いじめ防止対策について 

 ５ 令和８年度教育課程について 

 ６ 熟議）児童・生徒の将来像について 

 ７ その他 

 

１ 令和７年度学校評価について（校長） 

  ・説明 

  ・質疑 

 

２ 令和８年度学校経営方針（案）について（校長） 

・説明 

  ・質疑 

 

３ 令和７年度卒業生進路について（進路指導チーフ） 

・報告 

・質疑 

 

４ 令和７年度いじめ防止対策について（生徒指導部長） 

 ・報告 

・質疑 

 

５ 令和８年度教育課程について（教務部長） 

  ・説明 

  ・質疑 

 

６ 熟議）児童・生徒の将来像について 

・卒業生のビデオ視聴（５分 30秒） 

・教職員のアンケート結果 

・熟議 

 

７ その他（総務部長） 

 

閉会 

・校長挨拶 

 

終了 



様式２ 

学校運営協議会議録 

 

開催日時 令和８年３月４日（水）  17時 30分 ～ 19時 00分 

会  場 北海道稚内養護学校（ 図書ホール ） 

出席者数 学校運営協議会委員               ８名 教職員         ８名 

出席状況 但田 勝義（育英館大学教授）          欠席 

今村 仁泰（萩見綜合食品センター代表取締役社長）欠席 

末村 哉子（稚内市立声問小学校長）       出席 

木村 泰優（稚内大谷高等学校教頭）       出席 

守谷  工（稚内市役所生活福祉部社会福祉課長） 欠席 

大久保和彦（稚内市企画総務部総務防災課防災主幹）欠席 

小澤 憲明（稚内はまなす学園施設長）      出席 

佐藤  勝（声問町内会長）           出席 

福澤 直也（本校卒業生保護者）         出席 

花田 弘志（本校ＰＴＡ会長）          欠席 

柴田和千代（学校長）              出席 

北原 達也（教頭） 

金木  清（事務長） 

平川 亮一（総務部長） 

増田 朗久（寮務主任） 

橋浦 杏夢（舎監） 

中畑 美記（支援部進路チーフ） 

宮本このみ（指導部長） 

土田保奈美（寄宿舎保健地域連携部長） 

項 目 概 要 

１ 開会・挨拶 

 

 

２ 本日の流れについて

（総務部長） 

 

３ 令和７年度学校評価

について 

 

 

４ 令和８年度学校経営

方針（案）について 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

５ 令和７年度卒業生進

路について 

 

□会長（但田勝義氏）による挨拶 

→所用により欠席となったため、割愛させて頂いた。 

 

□総務部長より、本日の流れについて、説明した。 

 

 

□校長より、令和７年度学校評価について、説明した。 

→末村校長より、 

保護者からの高評価は、教職員一人ひとりが積極的に学校経営へ参画して

いる現れである。 

 

□校長より、令和８年度学校経営方針（案）について、説明した。 

→木村教頭より 

・重点目標については、本校（大谷高）にとっても切り離せない重なる部

分があるため、取り組んでいきたい。 

 ・交流について、大谷高生徒は非常に楽しみにしており、交流回数を増や

すことを検討したい。 

 ・養護学校の児童生徒との関わりを、本校の職員の成長にどう繋げていく

か考えなければいけない。 

 ・児童生徒、校長先生含め全体の雰囲気がよく、教職員の高い意識が学校

評価の数値に表れている。 

 

□支援部進路指導係チーフより、令和７年度卒業生進路について、説明した。 

→質疑なし。 

 



６ 令和７年度いじめ防

止対策について 

 

７ 令和８年度教育課程

について 

 

８ 熟議「児童生徒の将

来像について」 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

９ その他 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

10 閉会・挨拶 

□指導部長より、令和７年度いじめ防止対策について、説明した。 

→質疑なし。 

 

□教務部長より、令和８年度教育課程について、説明した。 

→質疑なし。 

 

□総務部長より、 

①一般就労している卒業生のビデオ視聴 

 ②教職員の事前アンケートの集計結果報告 

 ③熟議「児童生徒の将来像を想像し、共有する。」 

について、説明した。 

 →２グループ（A･B）に分かれ、「皆さんが考える、本校生徒が卒業後、ど

のような力に身に付いていると良いと思いますか」という内容で、討議

した。 

 →Ａグループまとめ…挨拶や笑顔、健康など基本的な部分が大切であり、

必要な力であると共通認識され、仕事なので休まず働くことが重要であ

るとまとめられた。 

 →Ｂグループまとめ…本人の働きたい気持ちの持続や、子どものやってみ

たいと気持ちを見つける、得意なことを見つける、そういったことがで

きる環境を整えることが必要である。子ども達が自分自身の強みや個性

を周りに発信する力、それに気付いてあげることで将来の充実につなが

るとまとめられた。 

→10年後、地域で生き生きと生活する力を育てるという点について、学校・

家庭・地域の考えが概ね一致していることが確認された。 

 

□次年度に向けて 

→新年度体制（４期２年目）について、引き続きお願いした。異動等があっ

た場合は、事務局へ連絡をいただくとした。 

→R8年間予定について、学校運営会議や交通安全啓蒙活動等について、お知

らせした。 

 

□教頭より、教科書未給与について、説明した。 

→特別支援学校 17校で未配付事案があったことが伝えられた。 

→教科書の事務処理に対して、改めて意識を高めて対応する。 

 

□校長（柴田和千代）による挨拶 

→開校 50周年に向けた教育目標改訂について、学校運営協議会の協力をお願

いしたい。結びに、１年間のご支援ご協力を感謝する。 

 

 


